
令和 5年 ４月 １日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

・廊下清掃 ・ゴミ回収

活動場所：北海道東急ビルマネジメント株式会社

　　　　　東京農業大学オホーツクキャンパス内

実施日程：平成31年4月～現在継続中

実施した生産活動の概要：

構内の清掃（トイレ・廊下・階段）

利用者人数： 14名

＜目的＞

地域企業で施設外就労をすることで、利用者の就労

意欲と一般企業で働くことで一般就労への意識を ・トイレ清掃 ・窓拭き

高める。

就労能力も求められるものは、一般就労に近い形での

作業になるため就労能力の向上に繋がる。

＜成果＞

実施した結果：安定した作業を確保することができ

   利用者の賃金向上に効果的であった。

得られた成果：時間内に作業を終わらせるよう勤めら

　れるため就労意識が高まった。

課題点：利用者の一般就労に繋げられていない。

住　所 北海道網走市北5条西3丁目8番地２ 管理者名 河野　幸恵

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ハートステーション網走 事業所番号 115300642

連携先企業名 北海道東急ビルマネジメント株式会社 担当者名 海崎　文康

電話番号 0152-67-7427 対象年度 令和4年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

(連携した結果に対する意見または評価）

連携して4年が経ち当初から業務されている方はベテランとなってきています。

慣れによりクレームが発生しやすい時期ではありますが、人員配置を考慮していただくなど対応されているので

いつも新鮮な気持ちで従事されているのではないかと思います。

令和3年9月より作業範囲を増やしていただいていますが、安心して任せられる状態になってきていると感じます。

挨拶においてもいつも元気に行ってくれていると思います。
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